
Des fonctionnalités pensées pour vous

Gestion d'un catalogue de formation
Demande de formation renseignée par manager
ou responsable RH
Arbitrage du plan de formation
Budget formation 
Export et impression du plan de formation

Gagner du temps sur la gestion des
formations
Construire un plan de formation
efficace
Susciter l'adhésion des équipes

Des bénéfices à la clé

Le gain de temps qu'on réalise depuis qu'on a installé le SIRH
est forcement un gain d'argent aussi. J'encourage toutes les
PME qui grandissent à adopter le système Eurécia




ManagerCollaborateur Service RH

Stéphane Gambier • Abaques Audiovisuel

A retenir

Ils ont passé le cap

Formations
Zoom sur le module...

Construisez un plan de formation efficace pour votre entreprise

Même si nous ne pouvons pas mesurer pour l'heure
notre ROI, nous gagnons en sécurisation de
l'information [...]

Stéphane Mariette • Emargence

Réalise les demandes de formations
pour son équipe
Consulte l'historique des formations
suivies
Accompagne son équipe dans
l'acquisition de compétences

 

Gère le catalogue de formation et
définit le plan de formation annuel
Détermine et suit le budget annuel, ainsi
que les dépenses réalisées 
Valide les compétences acquises à
l'issue d'une formation

Consulte le catalogue de formation
Bénéficie de formation en adéquation
avec son métier et son évolution de
carrière
Evalue les formations suivies

La gestion de la formation est un enjeu majeur pour toutes les
entreprises. C'est un gage de compétitivité, d'attractivité et de motivation

des salariés.
Eurécia vous accompagne dans la gestion des besoins en formation et
dans l'élaboration d'un plan de formation efficace grâce à son module

Formation. 
N'attendez plus et souscrivez à notre module Formations 

contact@eurecia.com • 05 62 20 03 69

https://www.eurecia.com/client/abaques-audiovisuel
https://www.eurecia.com/client/dg-diffusion

